
 اساسي قانون 110 اصل يك بند براساس كه را »جمعيت« كلي هاي سياست اسلامي انقلاب معظم رهبر
 .كردند ابلاغ است، شده تعيين نظام مصلحت تشخيص مجمع با مشورت از پس و

 
 

 انقـلاب  معظـم  رهبـر  اي خامنـه  االله آيت حضرت رهبري، معظم مقام دفتر رساني اطلاع پايگاه از نقل به
 مشورت از پس و اساسي قانون 110 اصل يك بند براساس كه را »جمعيت« كلي هاي سياست اسلامي

 .كردند ابلاغ است، شده تعيين نظام مصلحت تشخيص مجمع با

 

 زير شرح به نظام مصلحت تشخيص مجمع رئيس و گانه سه قواي رؤساي به انقلاب رهبر ابلاغيه متن
 :است

 
 

 الرحّيم الرّحمن االله بسم

 

 جمعيـت  جـواني  و بالنـدگي  پوينـدگي،  بـه  توجـه  بـا  و ملّي؛ اقتدار در جمعيت مقوله اهميت به عنايت با
 باروري نرخ و جمعيت رشد نرخ كاهش جبران جهت در و امتياز؛ و فرصت يك عنوان به كشور كنوني

 عامـل  ايجـابي  نقـش  داشـتن  نظـر  در بـا . گردد مي ابلاغ جمعيت كلي هاي سياست گذشته، هاي سال در
 فرهنگي و اجتماعي اقتصادي، رشد براي جامع هاي ريزي برنامه است لازم كشور، پيشرفت در جمعيت
 كـار  تقسـيم  و هماهنگي با است ضروري همچنين. گيرد انجام جمعيتي هاي سياست با متناسب كشور
 گيـرد  صورت قوت و سرعت دقّت، با لازم اقدامات زمينه، اين در ذيربط هاي دستگاه و نظام اركان بين
 .شود گزارش ها سياست اجراي مستمر رصد نتايج و

 

 اي خامنه سيدعلي

  1393ارديبهشت 30
 

 
   
   

  



 .جانشيني سطح از بيش به باروري نرخ افزايش با جمعيت جواني و بالندگي پويايي، ارتقاء-  1

 

 حمايـت  و ازدواج سـن  كاهش فرزند، افزايش و خانواده تشكيل ترويج و تسهيل ازدواج، موانع رفع -2
 .كارآمد و صالح نسل تربيت و زندگي هاي هزينه تأمين در آنان توانمندسازي و جوان هاي زوج از

 

 اي بيمـه  پوشـش  و شـيردهي  و بـارداري  دوره در بويژه مادران براي مناسب تسهيلات اختصاص -3
 .ربط ذي حمايتي مؤسسات و نهادها تقويت و زنان و مردان ناباروري درمان و زايمان هاي هزينه

 

 كـانون  اصـالت  بـاره  در عمـومي  هـاي  آمـوزش  تكميل و اصلاح با خانواده پايداري و بنيان تحكيم -4
 خـدمات  ارائـه  و ارتبـاطي  و زنـدگي  هـاي  مهـارت   آمـوزش  بـر  تأكيـد  بـا  و پـروري  فرزنـد  و خانواده
 اجتمـاعي،  تـأمين  نظـام  تقويـت  و توسعه و ايراني -اسلامي هاي ارزش و فرهنگ مبناي بر اي مشاوره
 .فرزندآوري و باروري سلامت جهت در پزشكي هاي مراقبت و درماني و بهداشتي خدمات

 

 .غربي زندگي سبك نامطلوب ابعاد با مقابله و ايراني -اسلامي زندگي سبك سازي نهادينه و ترويج  -5

 

 اجتمـاعي،  هـاي  آسـيب  از پيشـگيري  و جمعيـت  سـالم  تغذيه و سلامت تأمين زندگي، به اميد ارتقاء -6
 .ها بيماري و محيطي زيست هاي آلودگي سوانح، اعتياد، بويژه

 

 نگهداري و سلامت تأمين براي لازم شرايط ايجاد و سالمندان تكريم و احترام براي سازي فرهنگ  -7
 در سـالمندان  هـاي  توانمندي و تجارب از مندي بهره براي لازم كار و ساز بيني پيش و خانواده در آنان

 .مناسب هاي عرصه

 

 نظامـات  كـردن  سـازگار  و تقويـت  اصـلاح،  و سـازي  فرهنگ با كار سن در جمعيت توانمندسازي  -8
 اسـتعدادها  و جامعه نيازهاي با تخصصي و اي حرفه ـ فني كارآفريني، عمومي، هاي آموزش و تربيتي

 .مولدّ و مؤثر اشتغال ايجاد جهت در آنان علايق و

 

 هـدف  بـا  آب تـأمين  بر تأكيد با زيستي ظرفيت با متناسب جمعيت، جغرافيايي و فضايي توزيع باز -9
 .جمعيتي فشار كاهش و متعادل توزيع



 

 بويژه جمعيتي جديد مراكز ايجاد و تراكم كم و مرزي مناطق و روستاها در جمعيت جذب و حفظ -10
 تشويق و حمايت زيربنايي، هاي شبكه توسعه طريق از عمان درياي و فارس خليج سواحل و جزاير در

 .كافي درآمد با كار و كسب فضاي ايجاد و گذاري سرمايه

 

 و سـاز  اجراي و تدوين با جمعيت كلي هاي سياست با هماهنگ خارج و داخل به مهاجرت مديريت -11
 .مناسب كارهاي

 

 و هـا  ظرفيـت  از گيـري  بهـره  و گـذاري،  سـرمايه  و حضـور  براي كشور از خارج ايرانيان تشويق -12
 .آنان هاي توانايي

 

 اجتمـاعي  همگرايـي  و وفـاق  ارتقاء و) انقلابي اسلامي، ايراني،( ملي بخش  هويت هاي مؤلفه تقويت -13
 .كشور از خارج ايرانيان و مرزنشينان ميان در بويژه سرزميني پهنه در

 

 تـدوين  و مناسـب  كـار  و سـاز  ايجـاد  با كيفي و كمي ابعاد در جمعيتي هاي سياست مستمر رصد -14
   .انساني توسعه و جمعيتي هاي پژوهش انجام و انساني توسعه بومي هاي شاخص

  
  
  
  
  
  
  
 
 
    















قانون ترويج تغذيه با شير مادر و حمايت از مادران در دوران 
  شيردهي

 

  
  22/12/1374: تاريخ تصويب 

  25/1/1375: تاريخ               14887 :نقل از روزنامه رسمي شماره
  9/1/1375: تاريخ                                                   168: شماره 

  موزش پزشكيوزارت بهداشت، درمان و آ
  
  

، بايد با رعايـت قـانون مقـررات     خشك و غذاهاي كمكي شيرخوار ورود هر نوع شير -1ماده 
   .صادرات و واردات كشور صورت گيرد و شير خشك فقط از طريق داروخانه ها توزيع شود

وزارت بهداشت ، درمان و آموزش پزشكي مقررات مربوط به ورود انواع مجـاز و   -1تبصره 
را ) خشك و غذاهاي كمكي شـيرخوار  شير(ر د نياز و جانشين شونده هاي شير مادمقدار مور

  . وزارت بازرگاني موظف به مراعات مقررات مزبور مي باشد.  تهيه و اعلام نمايد
عرضه و فروش در بازار مصـرف  موارد ضرورت تجويز پزشكي و همچنين نحوه  -2تبصره 

شـك و جانشـين شـونده هـا در شـبكه بهداشـتي ،       ه مستقيم و غير مستقيم انواع شير خيو ارا
درماني كشور طبق ضوابطي خواهد بود كه توسط وزارت بهداشت ، درمان و آموزش پزشكي 

  .تعيين و اعلام خواهد شد
انتشار هر گونه جزوه ، كتاب ، نشريه و نظاير آن در مورد تغذيه شيرخواره بـا انـواع    -2ماده 
مـادر در كليـه مـوارد منـوط بـه رعايـت ضـوابط و        خشك و جانشين شونده هـاي شـير    شير

  .معيارهايي خواهد بود كه توسط وزارت بهداشت ، درمان و آموزش پزشكي تعيين خواهد شد
فرزند براي مادراني كه فرزند خـود را شـير مـي دهنـد در     ) 3(مرخصي زايمان تا سه  -3ماده 

 .ماه مي باشد) 4(بخش هاي دولتي و غير دولتي چهار 



مادران شيرده بعد از شروع به كار مجدد در صـورت ادامـه شـيردهي مـي تواننـد       -1تبصره 
 )بدون كسر از مرخصي استحقاقي(ماهگي كودك روزانه يك ساعت از مرخصي  20حداكثر تا 

  . استفاده كنند
امنيت شغلي مادران پس از پايان مرخصي زايمان و در حين شيردهي بايـد تـامين    -2تبصره 

  . شود
ستگاه هاي دولتي و وابسته به دولت از جمله سازمان هايي كه شمول قـانون بـر آن   د -4ماده 

ها مستلزم ذكر نام است و ديگر دستگاه هايي كه به لحاظ مقررات خاص اسـتخدامي مشـمول   
قانون كار نيستند موظف به ايجاد تسهيلات مناسب براي تغذيه شيرخوارگان با شـير مـادر در   

  . مي باشند جوار محل كار كاركنان زن
نون كميتـه اي بـا   گذاري ، نظارت و تعيين نحوه آن بر اجراي اين قا به منظور سياست -5ماده 

در وزارت بهداشـت ،   » ظارت بر ترويج تغذيه بـا شـير مـادر   كميته سياست گذاري و ن« عنوان 
  . درمان و آموزش پزشكي تشكيل مي شود

ضـويت كميتـه   ن و آمـوزش پزشـكي بـه ع   اعضاي اين كميته كه با حكم وزير بهداشت ، درمـا 
  :ند از منصوب مي شوند عبارت

 .معاون امور بهداشتي وزارت بهداشت ، درمان آموزش پزشكي  -الف

  .معاون امور دارو و درمان وزارت بهداشت ، درمان و آموزش پزشكي  -ب
  .رييس سازمان نظام پزشكي جمهوري اسلامي ايران  -ج
  .كميته كشوري ترويج تغذيه با شير مادر يدو نفر از اعضا -د
  .يك نفر پزشك متخصص زنان و زايمان  -ـه
  .يك نفر پزشك متخصص اطفال  -و
  . يك نفر متخصص علوم تغذيه -ز
خارج فقـه و اصـول را طـي     سال دوره )6(يك نفر روحاني آشنا به مباني اسلام كه حداقل  -ح

  . دكرده باش
   . اجتماعي زنان شوراي عالي انقلاب فرهنگي -ي فرهنگي يك نفر به نمايندگي از شورا -ط

  . گذاري و نظارت بر ترويج تغذيه با شير مادر افتخاري مي باشدخدمات كميته سياست
وزير بهداشت ، درمان و آموزش پزشكي مي تواند نسبت به تشكيل كميته هاي ترويج  -6ماده 

كميتـه  .  ردهي در اسـتان هـا اقـدام نمايـد    تغذيه با شير مادر و حمايت از مادران در دوران شي



گذاري و ج اقـدامات خـود را بـه كميتـه سياسـت     هاي موضوع اين ماده موظف خواهند بود نتـاي 
نظارت بر ترويج تغذيه با شير مادر در وزارت بهداشت ، درمـان و آمـوزش پزشـكي گـزارش     

  . نمايند
در حدود صلاحيت و شـرايط  شرح وظايف و اختيارات كميته هاي موضوع اين قانون  -7ماده 

اجراي تصميمات آن ها و نحوه انتخاب و تركيب اعضا كميته هاي استاني به موجب آيين نامـه  
اي خواهد بود كه بنا به پيشنهاد وزير بهداشت ، درمان و آموزش پزشـكي بـه تصـويب هيـات     

  . وزيران مي رسد
تاييـد وزيـر بهداشـت ،     در صـورت  )6(و  )5(در هر حال تصميمات كميته هاي موضـوع مـواد   

  . درمان و آموزش پزشكي يا مقام مجاز از سوي وي قابل ابلاغ خواهد بود
داشت ، درمان و آموزش كميته هاي موضوع اين قانون و مامورين وزارت به ياعضا - 8ماده 

ه دهنـده خـدمات بهداشـتي و درمـاني ، داروخانـه هـا و سـاير        ي ـپزشكي مجازنـد از مركـز ارا  
ر ارتباط با توليد و توزيع جانشين شونده هـاي شـير مـادر فعاليـت مـي كننـد       موسساتي كه د

  . اين گونه موسسات مكلف به همكاري مي باشند.  بازديد به عمل آورند
متخلفين از اجراي اين قانون ، با رعايت مراتب و دفعات جرم ، به تعزير از قبيل نصب  -9ماده 

وقت آن ، قطـع موقـت بعضـي خـدمات شـهري يـا       در داروخانه ، تعطيل م پارچه تخلف بر سر
جزاي نقدي از يك تا صد ميليون ريال و در صورت تكـرار جـرم بـه حـداكثر تعزيـر و جـزاي       

  . نقدي در محاكم صالحه محكوم مي گردند
آيين نامه اجرايي اين قانون ظرف دو ماه بنا به پيشنهاد وزارت بهداشـت ، درمـان و    -10ماده 

  . هيات وزيران خواهد رسيد آموزش پزشكي به تصويب
  . كليه قوانين مغاير با اين قانون لغو مي گردد - 11ماده 

  
قانون فوق مشتمل بر يازده ماده و چهار تبصـره در جلسـه روز سـه شـنبه بيسـت و دوم      

لامي تصـويب و در تـاريخ   اسفند ماه يك هزار و سيصد و هفتاد و چهار مجلس شوراي اس
  .نگهبان رسيده است  به تاييد شوراي 27/12/1374
  

 علي اكبر ناطق نوري -رييس مجلس شوراي اسلامي
 

 
 
 



ي قانون ترويج تغذيه با شير مادر و حمايت يين نامه اجرايآ
  از مادران در دوران شيردهي

  
  

  21/9/1375: تاريخ تصويب 
  12/10/1375: تاريخ              15101: نامه رسمي شماره نقل از روز

   27/9/1375: تاريخ                        هـ 16900 ت/8409 : شماره
  ان و آموزش پزشكيوزارت بهداشت ، درم 
 
   

  31/4/1375مـورخ   4007بنا به پيشـنهاد شـماره    21/9/1375ت وزيران در جلسه مورخ اهي
قانون تـرويج تغذيـه بـا    ) 10(ماده استناد ه وزارت بهداشت ، درمان و آموزش پزشكي و ب

آيين نامه اجرايي قـانون   -1374مصوب  -شير مادر و حمايت از مادران در دوران شيردهي 
  :د شده را به شرح زير تصويب نمود يا
  

توسـط   و غـذاهاي كمكـي شـيرخوار منحصـرا    ) شـير مصـنوعي  (خشـك   ورود شـير  -1ماده 
اشخاص حقيقي و حقوقي كه ضوابط وزارت بهداشت ، درمـان و آمـوزش پزشـكي را رعايـت     

   . مي كنند مجاز است 
ط تعيـين شـده توسـط    هاي دولتي و غير دولتي مكلف بـه اجـراي ضـواب    كليه دستگاه -2ماده 

مـاده  و  )1(مـاده  ) 2( و )1(تبصره هـاي  وزارت بهداشت ، درمان و آموزش پزشكي ، موضوع 
كـه از ايـن پـس     -قانون ترويج تغذيه با شير مادر و حمايت از مادران در دوران شـيردهي ) 2(

   .هستند  -قانون ناميده مي شود
واهي پزشـك متخصـص اطفـال يـا     اعطاي چهارمين ماه مرخصي زايمان منوط بـه گ ـ  -3ماده 

بـراي  (همـراه بـا شناسـنامه شـيرخوار     ) شهري و روسـتايي (درماني  -پزشك مركز بهداشتي



كه مطابق مقررات ديگر براي آنها مرخصـي   است ، مگر اين) خشك احراز عدم استفاده از شير
   .زايمان بيشتري پيش بيني شده باشد 

نوط به ارايـه گـواهي مركـز    ماهگي كودك ، م) 20(مرخصي ساعتي تا سن  از استفاده -4ماده 
   .تغذيه شيرخوار توسط مادر است  درماني مبني بر -بهداشتي
  .بانوان مشمول قانون كار تابع ضوابط مربوط به خود هستند  -هتبصر
مادران مشمول اين آيين نامه پس از پايان مرخصـي زايمـان و در دوران شـيردهي ،     -5ماده 

  .در اين دوران نقل و انتقال آنها ممنوع است . د اشتغال يابند بايد در كار قبلي خو
مادران مشمول اين آيين نامه مي توانند طي ساعت مقرر كار روزانه ، حـداكثر از يـك    -6ماده 

   .ساعت مرخصي ساعتي استفاده كنند 
مادران ياد شده مي توانند بر حسـب نيـاز كـودك مرخصـي مزبـور را حـداكثر در سـه نوبـت         

  .اده كنند استف
سساتي كه شـمول قـانون بـر    وهاي دولتي و م سسات و شركتووزارتخانه ها ، م -1تبصره 

آنها مستلزم ذكر نام است موظفند متناسب با تعداد مادراني كه فرزند خود را شـير مـي دهنـد    
  .نسبت به ايجاد محل مناسب اقدام كنند 

هاي مشـمول قـانون    در كارگاه ضوابط مربوط به ايجاد شيرخوارگاه و مهدكودك -2تبصره 
  .ستا ها كودك ها و مهد آيين نامه اجرايي شيرخوارگاهو  قانون كار) 78(ماده كار ، بر اساس 

به  »رت بر ترويج تغذيه با شير مادر گذاري و نظا كميته سياست« وظايف و اختيارات  -7ماده 
  :زير است شرح 

  .تداوم سياست ترويج تغذيه با شير مادر  -1
برآورد و نظارت بر ورود ، عرضه و فروش شير خشـك و غـذاهاي كمكـي     تعيين چگونگي -2

  .شيرخوار و ابلاغ آن به مراجع ذي ربط 
بهداشـتي ،   يخشـك در سيسـتم شـبكه هـا     يع صـحيح شـير  تعيين چگونگي نظارت بر توز -3

  . درماني كشور و ابلاغ آن به مراجع ذي ربط 
  .آموزشي ، تبليغاتي و تحقيقاتي نظارت بر حسن اجراي برنامه هاي  -4
  .بررسي تخلفات و ابلاغ آن به مراجع ذي ربط  -5 



  .نه شير مادر و تغذيه كمكي يمعمل آمده در زه تعيين چگونگي استفاده از تحقيقات ب -6 
ر مادر و حمايت از مادران د هاي كميته هاي استاني ترويج تغذيه با شير نظارت بر فعاليت -7 

   . دوران شيردهي 
هـاي   گـروه براي انجام هرچه بهتر وظايف خـود  كميته موضوع اين ماده مي تواند  -1تبصره 

  .ند اجرايي ايجاد ك
دستورالعمل چگونگي تشكيل جلسات و اداره آن ، توسط كميته مزبور تنظيم شـده   -2تبصره 

  .و به تصويب وزير بهداشت ، درمان و آموزش پزشكي مي رسد 
اري و نظارت بـر تـرويج تغذيـه بـا شـير مـادر ، پـس از        ذهاي كميته سياستگ تصميم -8ماده 

  .تصويب وزير بهداشت ، درمان و آموزش پزشكي لازم الاجرا است 
يس كميتـه  ي ـهداشـت ، درمـان و آمـوزش پزشـكي ، ر    معاون امور بهداشـتي وزارت ب  -9ماده 

موظـف اسـت جلسـات را بـه طـور       اري و نظارت بر ترويج تغذيه با شيرمادر بوده وذسياستگ
   . منظم تشكيل دهد 

كميتـه هـاي   « وزير بهداشت ، درمان و آموزش پزشكي مي تواند نسبت بـه تشـكيل    -10ماده 
هايي كه مقتضي  در استان» ردهي يمادر و حمايت از مادران در دوران ش شير ترويج تغذيه با

  :بداند با تركيب زير اقدام كند 
  .درماني استان  -تي دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتيمعاون امور بهداش -1
  .درماني استان  -معاون دارو و درمان دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي -2
  .يس نظام پزشكي مركز استان ير -3
  .دونفر از اعضاي كميته استاني ترويج تغذيه با شير مادر  -4
  .يك نفر پزشك متخصص زنان و زايمان  -5
  .يك نفر متخصص يا كارشناس علوم تغذيه  -6
  . يك نفر ماما -7
  .يك نفر پرستار  -8

درمـاني   -شـگاه علـوم پزشـكي و خـدمات بهداشـتي     يس داني ـافراد موضوع اين ماده با حكم ر
  .خدمات كميته هاي استاني افتخاري است . استان منصوب مي شوند 



تغذيه با شير مادر و حمايت از مادران  وظايف و اختيارات كميته هاي استاني ترويج -11ماده 
  : در دوران شيردهي به شرح زير است 

  .نظارت بر چگونگي برآورد نياز استان به شير مصنوعي و توزيع صحيح آن  -1
  .نظارت بر حسن اجراي برنامه هاي آموزشي ، تبليغاتي و انتشاراتي و تحقيقاتي  -2
اري و نظارت بر ترويج تغذيه با شير ذيته سياستگهاي انجام شده به كم ه گزارش اقداميارا -3

  . مادر
  .ظارت بر ترويج تغذيه با شير مادراري و نذور محول شده از سوي كميته سياستگانجام ام -4

خـدمات بهداشـتي ، درمـاني اسـتان      معاون امور بهداشتي دانشگاه علوم پزشـكي و  -12ماده 
از مادران در دوران شيردهي اسـتان بـوده و   يس كميته ترويج تغذيه با شير مادر و حمايت ير

  .موظف است جلسات را به طور منظم تشكيل دهد 
تصميم هاي كميته هاي استاني ترويج تغذيه با شـير مـادر و حمايـت از مـادران در      -13ماده 

دوران شيردهي ، پس از تصويب وزير بهداشت ، درمان و آموزش پزشكي در اسـتان مربـوط   
  .قابل اجراست 

جـراي  هاي علوم پزشكي و اعضاي كميته هاي موضـوع قـانون بـر حسـن ا     دانشگاه -14 ماده
سسـات توليـد كننـده و توزيـع كننـده نظـارت كامـل داشـته و در         وقانون و اين آيين نامه در م

يته هاي استاني مطرح و در صـورت  صورت مشاهده تخلفات موضوع قانون ، مراتب را در كم
  .صلاح براي تعقيب متخلفان اعلام مي كنند  ييد ، موضوع را به مراجع ذيات
  

 حسن حبيبي -ريس جمهويمعاون اول ر
           

 
 



ي قانون ترويج يين نامه اجرايآ) 6(و ) 5(اصلاح مواد 
  حمايت از مادران در دوران شيردهي تغذيه با شير مادر و

  
  

                        9/10/1383 :تاريخ تصويب 

                23/10/1383: تاريخ                     17445 :نقل از روزنامه رسمي شماره 

    20/10/1383 :تاريخ                             هـ 30076ت /37892: شماره 

  آموزش پزشكي وزارت بهداشت ، درمان و
  

ــران در جلســه مــورخ  ــه پيشــنهاد شــماره   9/10/1383 هيــات وزي ــا ب  مــورخ 6966بن
قـانون تـرويج تغذيـه بـا     ) 10(ماده مشاركت زنان و به استناد  مركز امور 24/10/1383

  :تصويب نمود -1374مصوب  -دوران شيردهي دران درشير مادر و حمايت از ما
  

 ي قانون ترويج تغذيه با شير مـادر و حمايـت از مـادران در   يين نامه اجرايآ) 6(و ) 5(مواد 
 -27/9/1375 مـورخ  - ـه ـ 16900 ت/8409نامه شماره  ، موضوع تصويبدوران شيردهي

  :شود به شرح ذيل اصلاح مي
  

نامه پس از پايان مرخصي زايمان و در دوران شـيردهي  ين يمادران مشمول اين آ -5ماده 
انتقال آنها ممنـوع اسـت مگـر     در دوران ياد شده نقل و. در كار قبلي خود اشتغال يابند بايد
  .انتقال باشند كه خود، متقاضي تغيير شغل يا نقل و اين

اكثر از توانند طي ساعات مقـرر كـار روزانـه حـد     ين نامه مييمادران مشمول اين آ -6ماده 
، حسب نيـاز كـودك   توانند بر مادران ياد شده مي. ساعت مرخصي ساعتي استفاده كنند يك

مـدت مرخصـي سـاعتي بـراي     . را حداكثر در سـه نوبـت اسـتفاده كننـد     مرخصي ياد شده
  .باشد ساعت مي بالاتر به ميزان دو قلو و مادران داراي فرزند دو

  
 رضا عارفمحمد -يس جمهوريمعاون اول ر
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